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Im September startet die Tarifrunde — unsere Forderungen lauten:

5,5 Prozent mehr Entgelt!
Und ein Extraplus fiir Azubis

gen. Die Tarifkommission beschloss diese Forderungen

Die Tarifforderungen fiir die Holz und Kunststoff verar-
beitende Industrie Baden-Wiirttemberg stehen: Die
IG Metall fordert fiir ihre Mitglieder 5,5 Prozent mehr
Entgelt iiber eine Laufzeit von zwdlf Monaten. Die Aus-
bildungsvergiitungen sollen iiberproportional anstei-

Die Tarifkommission war sich
einig: Auch bei unterschiedli-
cher wirtschaftlicher Lage in
den Betrieben haben sich die
Beschiftigten ein deutliches
Plus beim Einkommen ver-
dient. Die gesamtwirtschaftli-
che Situation zeigt sich nach
wie vor zufriedenstellend auf
hohem Niveau, auch wenn die
Risiken in der Weltwirtschaft
zunehmen. Privater Konsum
und Investitionen der Unter-
nehmen sorgen fiir Wachstum,
gut fiir die Holz und Kunststoff
verarbeitende Industrie, die
gerade vom privaten Ver-
brauch (M6bel, Reise- mobile)
und vom Bauboom profitiert.
In den Teilbranchen der HVI ist
die Situation unterschiedlich.
So verzeichnen die Holz- und
Mobelindustrie sowie der Be-
reich Baubedarf aus Kunst-
stoff ingesamt stabile Werte
bei Beschaftigung und Umsét-
zen. In der Caravanindustrie
steuert die Zahl neu zugelas-
sener Wohnmobile auch 2019
auf hohe Werte zu.

Faire Beteiligung

»Die Beschaftigten erwarten
eine gute und faire Beteili-
gung«, sagt 1G Metall-Ver-
handlungsfiihrer Martin Sam-
beth. Bei einem sich weiter

einstimmig. Nach den Sommerferien geht’s los! Die
erste Verhandlung ist fiir Ende September geplant. Der
aktuelle Tarifvertrag lduft am 30. September aus, zu-
gleich endet auch die Friedenspflicht.

Baubedarf aus Kunststoff: Produktion und Umsatz gestiegen

Produktion
+ 6,4 %

Beschiftigte

verscharfenden  Fachkrafte-
mangel miisse noch mehr
getan werden, um Beschaf-
tigte zu halten und Nachwuchs
zu gewinnen. »Deshalb sollen
die Ausbildungsvergiitungen
tiberproportional ansteigen.«

Tarifbindung verbessern

Neben der Erhohung der Ent-
gelte und Vergiitungen ist auch
die Erhohung der Tarifbindung
Ziel der Tarifbewegung 2019.
»Die Gewinnung von neuen
Mitgliedern und Betrieben

Umsatz

+6,8% Produktivitat

+3,2%

steht absolut im Fokus«, so
Martin Sambeth.

Tarifrunde vorbereiten

Die IG Metall-Mitglieder in den
Betrieben bereiten sich jetzt
auf die Tarifrunde vor. Nach
den Sommerferien geht’s los.
Die Stimmung in den Betrieben
zeigt, dass die 1G Metall-Mit-
glieder bereit sind, sich an Ak-
tionen zu beteiligen. Dazu
gehort auch die Gewinnung
von neuen Mitgliedern. »je
mehr wir sind, desto mehr kon-

Veranderungsraten
erstes Quartal 2018
zu erstes Quartal 2019
in Prozent

Quelle: Statistisches
Bundesamt

nen wir erreichen«, sagt Mar-
tin Sambeth. Der Verhand-
lungsstart ist fiir Ende Sep-
tember geplant; die gekiindig-
ten Tarifvertrage enden am 3o0.
September. Die Aktionspla-
nung lauft.

Fahrplan

Ende September: erste Tarif-
verhandlung

30. September: Tarifvertrag
lauft aus
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Gemeinsam in die Tarifrunde starten!

Die Beschéftigten bei Holz und Kunststoff haben schon oft bewiesen, dass sie kampfen kénnen —
wie hier bei einer Kundgebung in Korntal-Miinchingen 2016.

Jetzt gilt es, fiir unsere gemeinsamen Forderungen in der Tarifrunde 2019 einzutreten, diese in den
Betrieben zu diskutieren und Aktionen fiir den Herbst vorzubereiten.
Je mehr Kolleginnen und Kollegen bei der IG Metall mitmachen, desto mehr kénnen wir erreichen.

Deshalb: Wer jetzt eintritt, starkt die IG Metall, sich selbst und sorgt fiir ein Plus im Geldbeutel!

= Jetzt Mitglied werden!

mit Tarif

BEITRITTSERKLARUNG

Bitte in Blockschrift ausfiillen. * Pflichtfelder ** Wird von der IG Metall ausgefiillt Hier kannst Du online Mitgli i Il

Eintrittsdatum

Name* Vorname* Geburtsdatum/Geschlecht* O weiblich (O mannlich ~ Staatsangehérigkeit* Beschaftigt im Betrieb

um Betrieb

o
=
N

StraBe® Hausnr.* Land* PLZ* Wohnort* ort

Date

E-Mail O dienstlich O privat Telefon O dienstlich O privat Mobiltelefon O dienstlich O privat = L T e
Derzeitige berufliche Tétigkeit (O Volizeit O Teilzeit () Solo-Selbststandige/-r () befristet beschaftigt O Lei i 5 Wie heiBt der Ei i Angesprochen von (Name, Vorname) oder Werberteam
als: bei Beginn: Ende:
- O Schiiler/-in © Umschiiler/-in O Auszubildende/-r O Student/-in O duales Studium Wie heiBt die Schule/Einrichtung/Hochschule? Bruttoeinkommen: Beitrag tgli Werber/-in (wenn
als: Beginn. Ende
IBAN*
BIC* Bank/Zweigstelle Kontoinhaber/-in
Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall, Kurzform »IG Metall«, bei und erkenne die Satzung dieser SEPA-Basi if Lastschriften): inwilli in die i meiner Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung
Gewerkschaft an. Ich bestétige die Richtigkeit der Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zur Erfassung der Glaubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71ZZZ0 0000 0535 93, des SEPA-Lastschriftmandats. Hiermit willige ich ein, dass die IG Metall meine personenbezogenen Daten (insbeson-
Daten im Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfiigung stelle. Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. dere Namen, IBAN/BIC, Beitragshahe), aus denen sich moglicherweise meine Gewerkschaftszugehirigkeit ableiten
SEPA-Lastschriftmandat: Ich erméchtige die IG Metall, den jeweils von mir lasst, fiir die Abwicklung des SEPA-L i an den/die ausfi i ibermittelt.
nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von  Die Mitteilung beinhaltet auch die Information tiber meine Gewerkschaftszugehbrigkeit, die nach geltendem Daten-
1 Prozent des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Falligkeit von  schutzrecht zu den i und daher unter ist. i
Ort/Datum/Unterschrift meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein  der vorstehend genannten Daten ist Voraussetzung dafiir, dass die IG Metall die satzungsgeméBen Beitrége tiber das
2 Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren i unter Be- itut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften  SEPA-Lastschriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rec fiir die firr den
2 achtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datensc des deutschen einzulosen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem  vorgenannten Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung fiir
= Datensc fiir di und Verwaltung meiner erhoben, verarbeitet und genutzt. Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten  die Zukunft zu widerrufen. Der Widerruf beriihrt nicht die RechtmaBigkeit der aufgrund meiner Einwilligung bis zum
= 1m Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten jeBlich zur Erfullung der i « dabei die mit meinem Kredii i i A Widerruf erfolgten itung. Weitere onen zur Kann ich den ionen zur Ver-
2 gaben an diesbeziiglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit  meiner Daten werde ich unverziiglich der IG Metall mitteilen. arbeitung personenbezogener Daten der Mitglieder« unter https:/igmetalLde/datenschutz-dok entnefmen.
5 meiner Einwilligung. Eine Weitergabe der Daten i ken findet nicht statt. Di i
g, und deutschen Datensc inihrer jeweils giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich

unter https://igmetall.de/datenschutz-dok. Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise
per Post wiinsche, kann ich mich an datenschutz@igmetall.de wenden.
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