METALL-HANDWERK

metallnachrichten

Fiir die Beschidftigten in der Branche Metallbau und Feinwerktechnik

300 Euro Einmalzahlung und 3,1 Prozent

mehr Entgelt im Februar 2019!

Weitere 2,4 Prozent mehr ab November 2019 Handwerk

® Auszubildende und Dual Stu-
dierende erhalten eine Einmalzah-
lung in Hohe von 80 Euro.

® Die Ausbildungsvergiitungen
steigen ab Februar um 60 Euro
und ab November um 50 Euro.

Walter Beraus, Verhandlungsfiih-
rer der IG Metall-Baden-Wiirttem-

berg: »Angesichts der aktuell
schwdcheren Konjunkturaussich-

Neue Tabellen
siehe auf der
Riickseite!

ten kann sich das Ergebnis sehen
lassen. Ohne das Engagement der
Beschiftigten in den Betrieben
wdre dieses Ergebnis nicht
erreichbar gewesen.«

Uberproportionale Anhebung
der Vergiitung fiir Auszubilden-
de und Dual Studierende

Mit  der iiberproportionalen
Erh6hung der Ausbildungsvergii-
tungen um 60 Euro in jedem Aus-
bildungsjahr ab Februar 2019 und
einer weiteren {iberproportiona-
len Erh6hung um 50 Euro in jedem
Ausbildungsjahr ab 1. November
2019, ist es uns gelungen, die
Attraktivitat fiir eine Ausbildung
im Metallhandwerk weiter zu stei-

gern. Fiir die Fachkraftesicherung
der Zukunft ein wichtiger Beitrag.

Kleiner Schritt zur Vereinheitli-
chung der Entgelte von gewerblich
Beschiftigten und Angestellten

Trotz Facharbeitermangel und
weit verbreiteter Ubertariflicher
Bezahlung hat unsere Kraft dies-
mal noch nicht gereicht, um die

Facharbeit iberproportional
anzuheben. »Um die nicht nach-

vollziehbare unnachgiebige Hal-
tung der Arbeitgeber in dieser
Frage aufzubrechen, bedarf es
wohl eines ldngeren Prozesses«,
so Walter Beraus.

Trotzdem ist uns ein kleiner
Schritt in Richtung Vereinheitli-
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chung der Entgelte zwischen
gewerblich Beschéftigten und
Angestellten gelungen.

Ab Februar 2019 entfallen bei
den Angestellten in den Gehalts-
gruppen K 1 und T1 (Anlernaufga-
ben bis zwei Jahre) die ersten drei
Beschiftigtenjahre. Die Bezah-
lung erfolgt ab 1. Februar 2019
mit dem Geldbetrag des bisheri-
gen vierten Beschaftigtenjahres.

Gemeinsam stark:
Jetzt Mitglied werden!

Jetzt Mitglied werden!
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Auch in dieser Tarifrunde traten
Beschiftigte bei Metallbau und Feinwerk-

Wir verstehen unser Handwerk
technik solidarisch fiir ihre Forderungen ein IG Metall ~

L

(1R 1 :‘\.ljftglﬂﬂt'ﬂ und Kolle .
B8 RME™ &
: uterstitzen de Iﬁmr@:’n' .

e 'Lwl




!_ .. = o |

R \:-;.‘_ 1 kindustriﬂs - -
ZN ri a8 Warnstreik
: /\/\\' unser gutes Recht

K-lndus{ries Althammer in Heidenheim, IG Metall Heidenheim

A N Ol Ac
Kolleqimen v Kofleger

unlerstutzc VAR

1\
3 b
oA

—

Wllln_\h cilk
Unser gutes Re it

1G METALL!
UND Du?

|

Kiihner in Korntal-Miinchingen, 1G Metall Ludwigsburg



Herausgeber: IG Metall Bezirksleitung Baden-Wirttemberg, Stuttgarter StraBe 23, 70469 Stuttgart, verantwortlich: Roman Zitzelsberger, Telefon (0711) 16581-0,

Fax (0711) 16581-30; E-Mail: bezirk.baden-wuerttemberg@igmetall.de, http://www.bw.igm.de. Druck: Druckhaus Waiblingen.

Neue Tabellenwerte ab Februar 2019

|.0 h n tabe llen Metallbau und Feinwerktechnik A“Sbi ld ung

ab 1. Februar 2019 ab 1. November 2019

Lohngruppe Euro Lohngruppe Euro ab1.2.2019 ab1.11.2019
1 2.467,94 1 2.527,17 1. Jahr 902,00 952,00
2 2.609,48 2 2.672,11 2. Jahr 945,00 995,00
. A ) S 3.Jahr  1.017,00  1.067,00
5 2.921.65 5 2.991.77 4. )Jahr 1.072,00 1.122,00
6 (Ecklohn) 2.991,31 6 (Ecklohn) 3.063,10

7 3.163,19 7 3.239,11 DHBW-Studierende erhalten im
8 3.327,08 8 3.406,93 ersten und zweiten Semester die Aus-
9 3.434,97 9 3.517,41 bildungsvergiitung des 1. Ausbil-

10 3.571,26 10 3.656,97 dungsjahres, im dritten und vierten
11 3.707,54 11 3.796,52 Semester die Vergiitung des 2. Ausbil-
12 3.877,13 12 3.970,18 dungsjahres, im fiinften und sechsten
13 4.018,67 13 4.115,12 Semester die Vergiitung des 3. Jahres.

Feinwerktechnik - Euro G e h a lt Metallbau - Euro

ab 1. Februar 2019 ab 1. November 2019 ab 1. Februar 2019 ab 1. November 2019
K1 T1 K1 T1 Gehaltsgruppe K1 T1 K1 T1
2.418,55 2.782,62 | 2.476,60 2.849,40 2.436,33 2.798,85 2.494,80 2.866,02
K2 T2 K2 T2 K2 T2 K2 T2
2.516,73 2.837,50 | 2.577,13 2.905,60 im 1. Beschéftigungsjahr 2.532,16  2.855,27 2.592,93 2.923,80
2.648,12 2.993,64 | 2.711,67 3.065,49 im 2. Beschaftigungsjahr 2.665,92 3.012,95 2.729,90 3.085,26
2.784,94 3.149,79 | 2.851,78 3.225,38 im 3. Beschéftigungsjahr 2.801,94 3.169,86 2.869,19  3.245,94
2.951,88 3.316,71 | 3.022,73 3.396,31 im 4. Beschiftigungsjahr 2.967,34 3.336,07 | 3.038,56 3.416,14
K3 T3 K3 T3 T2a T2a
2.967,34 3.319,82 | 3.038,56 3.399,50 im 1. Beschéftigungsjahr 3.339,91 3.420,07
3.128,14 3.462,82 | 3.203,22 3.545,93 im 2. Beschaftigungsjahr 3.482,92 3.566,51
3.288,93 3.649,85 | 3.367,86 3.737,45 im 3. Beschéftigungsjahr 3.670,75 3.758,85
3.471,33 3.871,73 | 3.554,64 3.964,65 im 4. Beschaftigungsjahr 3.893,39 3.986,83
K4 T4 K4 T4 K3 13 K3 13
3.471,33 3.871,73 | 3.554,64 3.964,65 im 1. Beschéftigungsjahr 3.492,18 3.893,39 3.575,99 3.986,83
3.602,72 3.941,28 | 3.689,19 4.035,87 im 2. Beschaftigungsjahr 3.622,04 3.965,25 3.708,97 4.060,42
3.795,99 4.158,50 | 3.887,09 4.258,30 im 3. Beschéftigungsjahr 3.817,61 4.180,90 3.909,23  4.281,24
4.000,01 4.391,16 | 4.096,01 4.496,55 im 4. Beschiftigungsjahr 4.023,21 4.418,97 | 4.119,77 4.525,03
K5 T5 K5 T5 K4 T4 K4 T4
4.000,01 4.391,16 | 4.096,01 4.496,55 im 1. Beschéftigungsjahr 4.554,25  4.914,45 | 4.663,55 5.032,40
4.076,53  4.418,97 | 4.174,37 4.525,03 im 2. Beschaftigungsjahr 4.581,30 4.928,38 4.691,25 5.046,66
4.299,17 4.662,45 | 4.402,35 4.774,35 im 3. Beschéftigungsjahr 4.825,55 5.193,47 4.941,36 5.318,11
4,526,41 4.887,38 | 4.635,04 5.004,68 im 4. Beschaftigungsjahr 5.065,17 5.420,71 5.186,73 5.550,81
Ké T6 Ké T6 K5 5 K5 5
4.526,41 4.887,38 | 4.635,04 5.004,68 im 1. Beschéftigungsjahr 5.482,55 6.000,47 5.614,13 6.144,48
4.555,01 4.897,45 | 4.664,33 5.014,99 im 2. Beschaftigungsjahr

4.799,28 5.161,76 | 4.914,46 5.285,64 im 3. Beschaftigungsjahr

5.036,56 5.389,04 | 5.157,44 5.518,38 im 4. Beschaftigungsjahr

K7 17 K7 T7

5.450,87 5.965,69 | 5.581,69 6.108,87

M1 3.316,71 3.396,31 Meister M1 3.336,07 3.416,14
M2 3.871,73 3.964,65 M2 3.893,39 3.986,83
M3 4.391,16 4.496,55 M3 4.418,97 4.525,03
M4 4.887,38 5.004,68

M5 5.389,04 5.518,38




