
Rechtsschutz  
für Mitglieder. 
Das ist unsere Stärke.



* nach drei Monaten Mitgliedschaft in der IG Metall

Außerdem: stark und kompetent im Ehrenamt. Mehr als 
4.000 IG Metall-Mitglieder engagieren sich als ehrenamtliche 
Arbeits- oder Sozialrichter/innen bei Gericht.

Alle Mitglieder der IG Metall können den Rechtss­
chutz in Anspruch nehmen*. Unsere Experten vor Ort 
beraten Sie zu allen arbeits­ und sozialrechtlichen 
Fragestellungen, bei Problemen oder Differenzen mit 
dem Arbeitgeber. Wir vertreten Sie außergerichtlich, 
aber wenn es nötig ist selbstverständlich auch vor 
Gericht.

  www.igmetall.de/rechtsschutz

Starker Partner im Rechtsschutz.
Sie benötigen Unterstützung bei Rechtsfragen? 

Als Mitglied der IG Metall stehen Ihnen bei 
Streitigkeiten rund um das Arbeits­ und  
Sozialrecht kompetente Experten der IG Metall 
mit Rat und Tat zur Seite. 



Gut beraten und vertreten
Wir sind Experten in Sachen Arbeit. Wir kennen die 
Entwicklung in den Branchen und Betrieben. Deshalb 
werden unsere Mitglieder fundiert und kompetent be­
raten und vertreten. Von Prüfung der Arbeitsverträge, 
über Auseinandersetzungen um Lohnabrechnungen 
bis hin zur Prozessvertretung vor Gerichten oder Be­
hörden. Auch bei Streitigkeiten um Schadensersatz 
oder Schmerzensgeld im Zusammenhang mit einem 
Arbeitsunfall (ausgenommen Wege unfälle) erhalten 
Mitglieder Unterstützung und Beratung. Ebenso bei 
Auseinandersetzungen um prüfungsrelevante An­
gelegenheiten entstehen in der Regel für Mitglieder 
keine Kosten. 

Der Rechtsschutz der IG Metall umfasst zum Beispiel:

§ Arbeitsrecht 

 ▸ Arbeitsentgelt
 ▸ Kündigung 
 ▸ Urlaub und Urlaubsgeld
 ▸ Eingruppierung 

§ Betriebliche Altersversorgung 

§ Sozialrecht 

 ▸ Rentenversicherung 
 ▸ Arbeitslosenversicherung
 ▸ Streitigkeiten um Arbeitslosengeld II
 ▸ gesetzliche Unfallversicherung
 ▸ gesetzliche Krankenversicherung
 ▸ Feststellung der Schwerbehinderung

§ Steuerrecht  (wenn der Streit das Arbeitsverhältnis betrifft)

 ▸ z. B. steuermindernde Anerkennung der Berufs­
kleidung oder der Fahrten zum Arbeitsplatz

 ▸  Entgeltfortzahlung 
 ▸ Mutterschutz 
 ▸ Abmahnung 
 ▸ Arbeitszeugnis



Das lohnt sich!
Beispiel Kündigungsschutzprozess,  
Streitwert 8.000,– Euro**:

Die DGB Rechtsschutz GmbH vertritt kompetent 
und erfahren Mitglieder aller DGB-Gewerkschaften 
vor Gericht. Daher entstehen unseren Mitgliedern 
in der Regel keine Kosten. 

** Es werden vier Monatseinkommen à 2.000,– Euro brutto zugrunde gelegt.

Erste Anlaufstelle für Mitglieder ist die IG Metall vor Ort:

  www.igmetall.de/vor-ort

Nichtmitglieder

1. Instanz 

Gerichtskosten  
(ohne evtl. Zeugen-
entschädigung)

406,00 Euro 0,00 Euro

Rechtsanwalts kosten 1.380,40 Euro 0,00 Euro

2. Instanz

Gerichtskosten  
(ohne evtl. Zeugen-
entschädigung)

649,60 Euro 0,00 Euro

Rechtsanwaltskosten 1.543,19 Euro 0,00 Euro

Ggf. Kosten für den An-
walt des Arbeitgebers

1.543,19 Euro 0,00 Euro

5.522,38 Euro 0,00 Euro



Sie möchten mehr erfahren?
Bestellen Sie unkompliziert und kostenfrei weitere 
Informationsmaterialien unter

   www.igmetall.de/ratundtat 

▸   Als Mitglied hat man’s besser.
Vom Tarifvertrag bis zur Freizeitunfallversiche­
rung – der zehnseitige Flyer informiert über alle 
Leistungen für unsere Mitglieder kompakt und auf 
einen Blick. 

▸   Gute Leute. Starke Leistungen.
Die Broschüre gibt einen Überblick über die Werte 
der IG Metall, über unsere Ziele und gemeinsam 
Erreichtes. Sie beschreibt ausführlich, welche per­
sönlichen Leistungen unseren Mitgliedern darüber 
hinaus zustehen. 

▸   Freizeitunfallversicherung
Im Mitgliedsbeitrag bereits enthalten: unsere 
Freizeitunfallversicherung. Auch bei Unfällen,  
die außerhalb der Arbeitszeit passieren, bietet die 
IG Metall ihren Mitgliedern Versicherungsschutz. 

Die Mitgliedschaft in der IG Metall hat viele 
Vorteile: Rechtliche und soziale Absicherung 
durch eine starke Gemeinschaft.

 IG Metall. Gemeinsam für ein gutes Leben. 



Wir. Die IG Metall. 
Eine Gewerkschaft stellt sich vor.

Sie möchten gerne mehr wissen über die IG Metall?  
Unser Magazin »Wir. Die IG Metall.« vermittelt  
anschaulich, wofür wir stehen, was wir bieten und 
was Gewerkschaft heißt. Es liegt jedem Infopaket  
bei und ist kostenfrei zu bestellen unter

  www.igmetall.de/infopaket

Direkt online Mitglied werden auf

  www.igmetall.de/beitreten 

Vernetzt und informiert sein. Unseren Newsletter be­
stellen unter

  www.igmetall.de /infoservice
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Sie haben noch Fragen?
Bei Fragen zu einer Mitgliedschaft in der  
IG Metall oder zu anderen Themen rund um  
die Arbeitswelt sind wir gerne für Sie da.

  mitglieder@igmetall.de 
  069 66 93-2221
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IG Metall-Vorstand 
FB Mitglieder und Erschließung 
60519 Frankfurt am Main

Die IG Metall verbindet.
Wir sind viele. Seien Sie dabei.

Stark vor Ort.
Von Flensburg bis Lörrach,  
von Aachen bis Bautzen.

über
           IG Metall-Betriebsräte in

über
           Betrieben in 30 Branchen

über
           aktive Funktionäre

  www.igmetall.de/vor-ort

Ja. Ich bin dabei. 

Bitte bei den IG Metall-Betriebsräten, den 
IG Metall-Vertrauensleuten oder der IG Metall 
vor Ort abgeben. Oder einfach in einen Fenster-
umschlag stecken und zurücksenden.

Lieber direkt online Mitglied werden? 
  www.igmetall.de/beitreten

über
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** Mitgliedsnummer Eintrittsdatum

 T T M M J J J J
Bitte in Blockschrift ausfüllen.  * Pflichtfelder  ** Wird von der IG Metall ausgefüllt 
Hier kannst Du online Mitglied werden: igmetall.de / beitreten.
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Geburtsdatum*

T T M M J J J J
Geschlecht*  Staatsangehörigkeit*

 
  weiblich    
  männlich   

Land* PLZ* Wohnort*

  
Straße* Hausnummer*

 
Telefon    dienstlich    privat Mobiltelefon    dienstlich    privat 

 
E-Mail    dienstlich    privat Mitglied seit:

T T M M J J J J

 Schüler/-in    Umschüler/-in    Auszubildende/-r    Student/-in    duales Studium      Wie heißt die Schule/Einrichtung/Hochschule?

als:    Beginn:  Ende:

Angesprochen von (Name, Vorname) oder Werberteam Mitgliedsnummer Werber/-in (wenn vorhanden)

 

Ich war Mitglied in der Gewerkschaft  

 

PLZ Ort

 

Beschäftigt im Betrieb

Derzeitige berufliche Tätigkeit   Vollzeit   Teilzeit   Solo-Selbstständige/-r     befristet beschäftigt   Leiharbeiter/-in, Werkvertrag: Wie heißt der Einsatzbetrieb?

als:  bei:  Beginn:  Ende:

B
an

kv
er

bi
nd

un
g

BIC*  Bank/Zweigstelle Kontoinhaber/-in

  

IBAN*

D E

SEPA-Basislastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71 ZZZ0 0000 0535 93,  
Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01 
SEPA-Lastschriftmandat: Ich ermächtige die IG Metall, den jeweils von mir nach § 5 der Satzung der IG Metall zu entrichtenden Mitgliedsbeitrag von  
1 Prozent des monatlichen Bruttoverdienstes zur vereinbarten Fälligkeit von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein  
Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. 
Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem 
Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Änderungen meiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

O r t / D a t u m / U n t e r s c h r i f t

Einwilligung in die Übermittlung meiner personenbezogenen Daten an die Bank zu Zwecken der Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats. 
Hiermit willige ich ein, dass die IG Metall meine personenbezogenen Daten (insbesondere Namen, IBAN/BIC, Beitragshöhe), aus denen sich möglicherweise meine 
Gewerkschaftszugehörigkeit ableiten lässt, für die Abwicklung des SEPA-Lastschriftmandats an den/die ausführenden Zahlungsdienstleister übermittelt.  
Die Mitteilung beinhaltet auch die Information über meine Gewerkschaftszugehörigkeit, die nach geltendem Datenschutzrecht zu den besonders sensiblen  
Daten gehört und daher unter besonderen Schutz gestellt ist. Die Übermittlung der vorstehend genannten Daten ist Voraussetzung dafür, dass die IG Metall  
die satzungsgemäßen Beiträge über das SEPA-Lastschriftmandat einziehen kann. Meine Einwilligung ist Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung für den  
vorgenannten Zweck. Meine Einwilligung ist freiwillig. Ich bin berechtigt, meine Einwilligung jederzeit mit Wirkung für die Zukunft zu widerrufen. Der Widerruf 
berührt nicht die Rechtmäßigkeit der aufgrund meiner Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung. Weitere Informationen zur Datenverarbeitung kann 
ich den »Informationen zur Verarbeitung personenbezogener Daten der Mitglieder« unter https://igmetall.de/datenschutz-dok entnehmen.

O r t / D a t u m / U n t e r s c h r i f t

Hiermit trete ich der »Industriegewerkschaft Metall«, Kurzform »IG Metall«, bei 
und erkenne die Satzung dieser Gewerkschaft an. Ich bestätige die Richtigkeit 
der Angaben zu meiner Person, die ich der IG Metall zur Erfassung der Daten im 
Zusammenhang mit meinem Beitritt zur Verfügung stelle.

O r t / D a t u m / U n t e r s c h r i f t

Meine personenbezogenen Daten werden von der IG Metall und ihren  gewerkschaftlichen 
Vertrauensleuten unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Daten-
schutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des deutschen Datenschutzrechts (BDSG) für  
die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, verarbeitet und genutzt. 
Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden meine Daten ausschließlich zur Erfüllung 
der gewerkschaftlichen Aufgaben an diesbezüglich besonders Beauftragte weitergegeben 
und genutzt. Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit meiner gesonderten Einwilligung.  
Eine Weitergabe der Daten zu Marketingzwecken findet nicht statt. Die europäischen und 
deutschen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils gültigen Fassung. 
Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter https://igmetall.de/datenschutz-dok.
Wenn ich eine ausgedruckte Version der Datenschutzhinweise per Post wünsche, kann ich 
mich an datenschutz@igmetall.de wenden.

Bruttoeinkommen  Beitrag

mtl. Bruttoeinkommen  
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