
IG Metall Vorstand 
FB Mitglieder und Erschließungsprojekte
60519 Frankfurt am Main

Wenn möglich, bitte beim 

Betriebsrat oder der IG Metall 

vor Ort abgeben.

Es gibt viele Gründe, IG Metall-Mitglied zu wer-

den. Hier sind die wichtigsten Themen übersicht-

lich gegliedert, auf kleine Karten gebracht.

Wir werden das Angebot an 

Themenkarten erweitern: also einfach 

> reinklicken  > aussuchen  > Bestellung absenden.

Erweitere Deinen Spielraum!
Wird eine speziell auf Deinen Betrieb zugeschnittene 

Argumentekarte benötigt, kannst Du sie unter Angabe 

Deiner Wünsche bestellen. Fehlt ein Thema oder hast 

Du weitere Anregungen, kannst Du dies unkompliziert 

mitteilen. Mehr dazu unter:
www.igm-spicker.de

Gute Argumente für die IG Metall – jetzt im Spicker!

Name, Vorname

Straße/Nr.

PLZ/Ort

Tel. erreichbar unter (optional für evt. Rückfragen)

E-Mail 

Personenbezogene Angaben werden unter Einhaltung der Vorschriften 
des Bundesdatenschutzgesetzes erfasst und verarbeitet.

Absender/Lieferadresse
Bitte 

freimachen, 

falls Marke 

zur Hand

Was ist der „Spicker“?
Der Spicker ist ein kleines kompaktes Nachschlagewerk, das die 
wichtigsten Argumente für eine Mitgliedschaft in der IG Metall auf 
einzelnen Themenkarten zusammenfasst. So sind sie für kurze Infos und 
Anregungen während des Gesprächs schnell zur Hand – eben als Spicker.

Die Argumente sind ergänzt mit Fakten und Zahlen und der Angabe von 
weiterführenden Links, damit man im Netz schnell findet, was man sucht. 

Was ist das Besondere am Spicker?
Durch den wiederverschließbaren Ring, mit dem die Karten 
zusammengehalten werden, kann man nicht nur optimal blättern – 
du kannst die einzelnen Themenkarten auch individuell zusammenstellen! 
Und aufgrund seines handlichen Formats passt der Spicker sogar in die 
Jackentasche.

Anpfiff für die nächste Runde! 
Jetzt unser Team verstärken!

Ecke, Kopfball, 
Tor!_________

_________
Gut aufgestellt  
in die Offensive

www.team-verstärken.de

Mitglieder 
gewinnen_______

_______

gut aufgestellt
in die offensive_______

Für höhere Trefferquoten
in der Mitgliedergewinnung!
Hol Dir Dein persönliches Exemplar: 
www.igm-spicker.de
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IG Metall
Mitgliederservice
Postfach 11 48
01871 Bischofswerda

Anpfiff für die nächste Runde! 
Jetzt unser Team verstärken!

www.igmetall.de/beitreten
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Werbedialog

Für Werber, die gute 

Ideen weitergegben 

wollen. 
Für Werber, 

die Fragen an 

uns haben.

Für Werber, die gut 

beraten sein wollen.

Leistungen, Fakten und 

Hintergründe 

Extranet der IG Metall

> Schnell, aktuell und exklusiv 

Das Extranet ist das Online-Portal für Aktive. 

Es bietet ein breites Angebot an Informationen und 

konkreten Hilfestellungen. Von aktuellen Themen 

bis hin zu handfesten Grundlagen für die Arbeit im 

Betrieb, findet man alles, was für das gewerkschaftliche 

Engagement benötigt wird.

extranet.igmetall.de/werbedialog
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Der gewerkschaftliche 
BetriebsplanSystematische MitgliederarbeitDer gewerkschaftliche Betriebsplan hilft, Mitglieder-

werbung systematisch anzugehen. Er ist nicht nur ein 

Plan, er ist eine PC-Arbeitshilfe, die die gesamte 

Auswertung per Mausklick liefert.
> Das Navi in der Mitgliedergewinnung

Er zeigt, wo’s langgeht. Welchen Organisationsgrad 

haben wir in welcher Abteilung, 

wo sind wir viele, wo wenige. 

Wo gilt es, anzupacken,  wo 
fällt es leichter – wo wird 

es vermutlich schwieriger. 
Eine Übersicht, auf die man 

nicht verzichten kann.
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Mitglieder und Leistungen 

Mitglieder stehen im Mittelpunkt.

Die IG Metall ist eine Mitgliederorganisation. Sie arbeitet 

beteiligungsorientiert, das heißt: Die Mitglieder stehen 

im Mittelpunkt. Wir bündeln die Interessen, die sich nur 

in der Gemeinschaft durchsetzen lassen.

Wir sichern Zukunft

Starke Tarifverträge

Gute Arbeits- und 

          Lebensbedingungen

Mitbestimmung im Betrieb

Ökologischer 

Industrieumbau

Mitsprache bei 

Produkten und Innovationen

Wir setzen Standards

Anerkennung für Beitrag 

am Erfolg des Unternehmens

Kompetent für gute Arbeit

Durchsetzung

Arbeitsvertrag

Rechtsberatung

Unterstützung bei Streik

IG M
etall

Die Gewerkschaft



neue Beitrittserklärung 
liegt noch nicht vor

Für die dritte Werbung erhältst Du 
inmalig einen zusätzlichen Code für 
einen Fußball – oder alternativ 
ein Picknick-Set* (*Die Produkte 
können von der Abbildung abweichen.)

Zusatzprämie 
vom 1. Mai bis 13. Juli

Für jedes neue Mitglied, das Du in der 
Zeit vom 1. Mai bis 31. Dezember 2014* 
neu für die IG Metall gewinnst, erhältst 
Du als Dankeschön einen Gutschein 
Deiner Wahl im Wert von 15 Euro.

Der Spielverlauf:

Ausgefüllte Beitrittserklärung über 
den Betriebsrat oder direkt bei der 
IG Metall-Verwaltungsstelle abgeben. Nach Registrierung des neuen Mitglieds 

erhältst Du per Post Deinen IG Metall- 
Gutschein-Code zum Einlösen in 
unserem Gutscheinportal unter
www.igmetall-gutschein.de

Kolleginnen und Kollegen
ansprechen und neue Mitglieder 
für die IG Metall gewinnen.

1

2
3

4

5

Wähle dort einen Gutschein aus. Oder spende 
den Wert an eine gemeinnützige Organisation. 
Du kannst aber auch die Prämie für die Arbeit 
des Betriebsrats/der Vertrauensleute 
(Gremienwerbung) in Deinem Betrieb einsetzen.

6
Neues Mitglied für die 
IG Metall gewinnen ...

Dein Gutschein wird Dir in den 
nächsten Tagen zugesandt.

* Wichtig:
Aus organisatorischen Gründen möchten wir darauf hinweisen, dass nur 
Aufnahmen berücksichtigt werden, die in dem Erfassungszeitraum vom 
01.05.2014 bis einschließlich 01.01.2015 beitragswirksam werden!

ACHTUNG: 
Löse Deinen IG Metall-Gutschein-Code bis 
spätestens 30.06.2015 in unserem
Gutschein-Shop in einen Gutschein ein.

das Infopaket 

„Wir. Die IG Metall“
Erstinformationen für Nichtmitglieder 
zum Weitergeben

   1        3        5       7     
Anzahl der gewünschten 
Infopakete bitte ankreuzen

Ja, ich bestelle kostenlos

den Werbe-Spicker 

Das Magazin Wir. Die IG Metall: 
Entscheidungshilfe für alle 
Unentschlossene. Liegt jedem 
Infopaket bei.

www.igmetall.de/duauch

Sonderwerbeaktion 2014: Neues Mitglied gewinnen. Gutschein erhalten!

Mannschaftsaufstellung

neu

Die IG Metall hat in den vergangenen Jahren viele neue Mitglieder gewonnen. Ein großer Erfolg der Aktiven in den 
Betrieben! Mit dieser Sonderwerbeaktion wollen wir an die Erfolge anknüpfen, denn immer mehr Kolleginnen und 
Kollegen teilen die Werte und Anliegen der IG Metall. Viele brauchen nur noch einen letzten Anstoß, um den 
entscheidenden Schritt zu tun und Mitglied zu werden. 

Natürlich ist Mitgliederzuwachs kein Selbstzweck. Es geht darum, die Interessen der Beschäftigten kraftvoll 
zu vertreten, sie gerecht am Erfolg ihrer Unternehmen zu beteiligen und gemeinsam konkrete Verbesserungen 
in den Betrieben und Verwaltungen zu bewirken. Es geht um sichere und faire Arbeit, tragfähige 
Zukunftsperspektiven für jeden und eine solidarische Arbeitswelt. 

Sei ein Spielmacher! Je stärker unsere Mannschaft ist, desto wirkungsvoller können wir unsere Interessen durchsetzen. 
Deshalb lohnt es sich, um jedes neue Team-Mitglied zu kämpfen. Mit diesem Faltblatt stellen wir Dir Informations- 
und Werbematerialien vor, die die aktuelle Sonderwerbeaktion erklären – und die Beitrittserklärung ist auch gleich 
zur Hand. Bleib am Ball – es lohnt sich!

Jedes neue IG Metall-Mitglied macht unser Team stärker!
 

Zielgruppen 

Engineerin
g in

 der IG
 M

etall

Zusammenarbeit h
at v

iele Facette
n

Hand in
 Hand fü

r In
novatio

n und Zukunfts
sicherung. 

Die IG
 M

etall i
st a

uch die Gewerkschaft d
er In

genieurin
nen 

und In
genieure. D

enn auch hier g
ilt:

 nur g
emeinsam sind 

wir s
tark!

> W
ir 

setzen gute
 Sta

ndard
s

Unsere Tarifv
ertr

äge sind zukunfts
orie

ntie
rt. 

Sie re
geln neben Entgelt u

nd Urla
ub auch Fragen 

der fl
exiblen Arbeits

ze
it, 

der U
msetzung von Gleit-

ze
itk

onten, d
er Q

ualifi
zierung und W

eite
rbild

ung und 

der B
eschäftig

ungssicherung. A
ll d

as sind Regelungen, 

die auch fü
r H

ochqualifi
zierte

 gelte
n.

> Netzwerk
 und Austa

usch

Austausch is
t w

ichtig
, g

erade 

in Berufen, d
ie Spezialw

issen 

erfo
rdern. D

ie IG
 M

etall s
chafft 

gemeinsam m
it B

etrie
bsräten 

und M
itg

lie
dern die Plattf

orm
 dafür.


www.engineerin
g-ig

metall.d
e

Se
rv

ic
e

Se
rv

ic
e

?
!

Werbedialog

Für Werber, die gute 

Ideen weitergegben 

wollen. 
Für Werber, 

die Fragen an 

uns haben.

Für Werber, die gut 

beraten sein wollen.

Leistungen, Fakten und 

Hintergründe 

Extranet der IG Metall

> Schnell, aktuell und exklusiv 

Das Extranet ist das Online-Portal für Aktive. 

Es bietet ein breites Angebot an Informationen und 

konkreten Hilfestellungen. Von aktuellen Themen 

bis hin zu handfesten Grundlagen für die Arbeit im 

Betrieb, findet man alles, was für das gewerkschaftliche 

Engagement benötigt wird.

extranet.igmetall.de/werbedialog
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Der gewerkschaftliche Betriebsplan
Systematische Mitgliederarbeit

Der gewerkschaftliche Betriebsplan hilft, Mitglieder-
werbung systematisch anzugehen. Er ist nicht nur ein 

Plan, er ist eine PC-Arbeitshilfe, die die gesamte 
Auswertung per Mausklick liefert.

> Das Navi in der Mitgliedergewinnung
Er zeigt, wo’s langgeht. Welchen Organisationsgrad 
haben wir in welcher Abteilung, wo sind wir viele, wo wenige. Wo gilt es, anzupacken,  wo fällt es leichter – wo wird es vermutlich schwieriger. Eine Übersicht, auf die man nicht verzichten kann.
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Mitglieder und Leistungen 

Mitglieder stehen im Mittelpunkt.

Die IG Metall ist eine Mitgliederorganisation. Sie arbeitet 

beteiligungsorientiert, das heißt: Die Mitglieder stehen 

im Mittelpunkt. Wir bündeln die Interessen, die sich nur 

in der Gemeinschaft durchsetzen lassen.

Wir sichern Zukunft

Starke Tarifverträge

Gute Arbeits- und 

          Lebensbedingungen

Mitbestimmung im Betrieb

Ökologischer 
Industrieumbau

Mitsprache bei 

Produkten und Innovationen

Wir setzen Standards

Anerkennung für Beitrag 

am Erfolg des Unternehmens

Kompetent für gute Arbeit

Durchsetzung

Arbeitsvertrag

Rechtsberatung

Unterstützung bei Streik
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